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L’ENTREPRENEURIAT FEMININ 
Réalisation : CCIR Pôle Observatoire-Etudes-Data / Juin 2019 

 
Cette fiche d’information est une synthèse des chiffres clés 2018 de l’entrepreneuriat féminin à la Réunion :les femmes cheffes d’entreprise.  
Les données sont issues du Fichier des entreprises inscrites au RCS (Registre du Commerce et des Sociétés) au 31/12/2018 et dont le dirigeant principal est âgé de 18 
ans et plus (hors forme juridique : SNC, SAS, SA Conseil Direction) – Extraction données mars 2019. 
 
 

LES FEMMES DANS LA SOCIETE REUNIONNAISE 

 

L’EMPLOI PAR SECTEURS              NOMBRE dont FEMME en % 
Ensemble 256 029 46,8 % 

Agriculture 8 379 20,7 % 

Industrie 16 959 24,8 % 

Construction 16 826 9,7 % 

Commerce, transport, div. 99 842 43,5 % 

Adm. publique, enseign., 
santé, action soc. 

114 022 60,2 % 

Source INSEE RP 2015 
  

LES ENTREPRISES CREEES PAR LES FEMMES 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

LES RADIATIONS CHEZ LES FEMMES CHEFFES D’ENTREPRISE  
 

 

 

 

 

 

 

POPULATION (2015)                            NOMBRE EN % 

Population totale 850 727 hab. 100 % 

dont femmes    442 378 hab. 52 % 

FEMMES ACTIVES   

15 - 24 ans 23 388 12 % 

25 - 54 ans 147 305 77 % 

55 - 64 ans 21 073 11 % 

NIVEAU DE DIPLOME FEMME HOMME 
Sans diplôme 49 % 46 % 

CAP-BEP 16 % 23 % 

BAC 16 % 14 % 

Diplôme du supérieur 19 % 17 % 

EMPLOI 15-64 ANS                      FEMME          HOMME TOTAL 

Taux d’activité       66 %             75 %               70 % 

Taux de chômage       38 %             33 %               35 % 

Nombre de chômeurs     72 948         66 875            139 822 

CHIFFRES CLES DE L’ENTREPRENEURIAT FEMININ  
Source CCI Réunion, entreprises actives RCS au 31/12/2018, hors SNC, SAS, SA conseil direction 

 

 
 
 

 
                                                                
 
 

 

Secteur NB entreprises En % Evol 2017-2018 

Commerce 3 617 53 % + 4% 

Services 2 569 38 % + 4% 

Industrie 637 9 % + 2% 

 
Répartition des entreprises (%)  

dirigées par des femmes et des hommes par secteur 

Les secteurs à forte présence féminine sont : le commerce non alimentaire (27%), 
le commerce alimentaire (26%) et les autres services (21%). Les secteurs où elles 
entreprennent le moins comparé aux hommes : le BTP (5% contre 12% chez les 
hommes), les transports et les autres industries (3% chacun). 

 
POIDS DE L’ENTREPRENEURIAT FEMININ PAR MICRO REGION 

Source CCIR, entreprises actives RCS au 31/12/2018 dont le dirigeant est une femme. 
 

 

 
 

La micro région qui comptabilise le plus de cheffes d'entreprise est le territoire 
Sud avec 33% de femmes dirigeantes, suivi par l’Ouest (29%), le Nord (25%) 
et la micro région Est avec 13% des entreprises. 

 

 

TOP 3 des activités choisies par les femmes 
en % entreprises femme dirigeante 

 
 

9 % Restauration rapide 

4 % Commerce de détail d’habillement en magasin spé. 

4 % Commerce de détail sur éventaire et marché 

0% 10% 20% 30%

Commerces non alimentaires
Commerces alimentaires

Autres services
Instit. finan., conseils à l'entreprise

Tourisme loisirs et serv. associés
BTP

Autres industries
Transports

Industries agro alimentaires
TIC et R&D Femme Homme

La part des femmes dans l’entreprenariat 

813 •2013

780 •2014

848 •2015

879 •2016

894 •2017

789 •2018

1 048 

Créations 
en 2018 

789 

Radiations    
en 2018 

942 •2013

972 •2014

1 111 •2015

1 021 •2016

1 079 •2017

1 048 •2018

+ 11% 
 

 Evol 
2013-2018 

Evol 
2013-2018 

 

-3% 

Nb entreprises/an          

Nb entreprises/an          

 GLOBAL 
+ 4% 

  33%    
SUD 

  29% 
OUEST 

 25% 
NORD 

13% 
EST  

29 119 entreprises en 2018 au total 

   dont 6 823 entreprises dirigées par des femmes 

23% 

Le nombre global de femmes 
créatrices d’entreprises est passé 
de 942 en 2013 à 1048 en 2018.          
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LOCALISATION COMMUNALES DES ENTREPRISES  

 
Source et production : CCI Réunion pôle Observatoire-Etudes-Data 

FORMES JURIDIQUES CHOISIES PAR LES DIRIGEANTES 

  
Source CCI Réunion 

 

TAUX DE PERENNITE ET AGE MOYEN DES ENTREPRISES 
SELON LE SEXE DU DIRIGEANT 

Source CCI Réunion 

 TAUX DE PERRENITE (%) EN 2018 
AGE MOYEN 

ENTREPRISE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Lecture : 53% des entreprises créées en 2015 dont le dirigeant est une 
femme sont toujours actives, contre 61% chez les hommes dirigeants. 
 

AGE MOYEN DES ENTREPRENEURS 

 
 

 
   

 
 

LES DONNEES CLES DE L’ENTREPRENEURIAT FEMININ 

A La Réunion, en 2018, les femmes représentent  

 

 

 

 

 

 

23 % c’est la part de femmes entrepreneures  

Soit 6 823 entreprises (+4% en 2018-2017) 

 

Les communes où elles 
dirigent le plus : St-Denis, 
St-Paul, St-Pierre 

54 % des entreprises créées en forme sociétaire  

1 048 créations (une hausse +11% en 5 ans) 

 
Pôle Observatoire-Etudes-Data 

 

Pour vous informer, vous faire accompagner dans 
votre projet d’entreprise, connaitre votre marché et 

suivre les évolutions de l’activité économique. 
     

Retrouvez-nous sur 

 

www.declikeco.re 

www.datashop.reunion.cci.fr 
Rubrique « CONTACT » 

 
 

declikeco.re 
Retrouver toute l’information  
économique sur votre smartphone 

 
 46 ans 51 ans 

2013 2018 

49 ans 52 ans 

2013 2018 

à 1 an

72%
3 ans

53%
5 ans

42%

à 1 an

78%
3 ans

61%
5 ans

50%

8,3 ans 

9,1 ans 

Age moyen : 46 ans (51 ans en 2013) 

Réussite : 53% des entreprises passent le cap des 3 ans 

52 % de la population  49% de la population active 

53% entreprennent dans le secteur commerce 

Le SUD : micro 
région où elles 
dirigent le plus  

Globalement les entrepreneurs ont rajeuni et les femmes entreprennent 
plus tôt que les hommes. 


